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Approbation des comptes sociaux de l'exercice 2023
Bénéfice net de L'Oréal =3 826 295 62492 €

Approbation des comptes consolidés de |exercice 2023

Affectation du dividende

- Montant du dividende ordinaire = 6,60 € par action
. Montant du dividende majoré (10 %) = 7,26 € par action




Nomination en qualité dadministrateur pour une durée de 4 ans :

M. Jacques Ripoll




Renouvellements de mandat d'administrateur pour une durée de 4 ans :

Mme Béatrice Guillaume-Grabisch

Mme llham Kadri

M. Jean-Victor Meyers

M. Nicolas Meyers




Nomination en qualité de commissaire aux comptes
certifiant I'information en matiere de durabilité :

Deloitte & Associés

Ernst & Young Audit




Fléments de rémunération 2023

Mandataires sociaux

(administrateurs,

Président,

Directeur Général)

Président du
Conseil dAdministration

Directeur Général

Politigues de rémunération 2024

Administrateurs

Président du
Conseil dAdministration

Directeur Général



Autorisation de rachat par la société de ses propres actions

Prix maximum d’achat par action proposé : 700 euros (hors frais)
Plafond : 10% du capital
Durée de l'autorisation : 18 mois

Utilisable en dehors des périodes d'offre publique




AUTORISATION DONNEE AU CONSEIL
D'ADMINISTRATION EN VUE

D’annuler des actions acquises par

la Société dans le cadre de l'article
L. 22-10-62 du Code de commerce

De procéder a l'attribution gratuite
aux salariés et mandataires sociaux
d'actions existantes et/ou & émettre,
emportant renonciation des
actionnaires a leur droit préférentiel
de souscription

PLAFOND

10 % du capital social
existant au jour de
‘annulation par périodes
de vingt-quatre mois

0,6 % du capital social au
jour de la décision du
Conseil dAdministration.

DUREE

26 mois

26 Mois



DELEGATION DE COMPETENCE ACCORDEE PLAFOND DUREE
AU CONSEIL DADMINISTRATION EN VUE -

d'une augmentation de capital 26 mois
réservée aux salariés francais avec
suppression du droit préférentiel de
souscription des actionnaires, dans
le cadre d’'une opération
d'actionnariat des salariés

1 % du capital

d'une augmentation de capital 18 mois
réservée aux salariés de filiales
étrangeres, avec suppression du
droit préférentiel de souscription,
dans le cadre d'une opération
d'actionnariat des salariés






